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1.Оплата временной нетрудоспособности (больничный лист)
2. Оплата отпуска по беременности и родам, выплаты по уходу за ребенком до 1,5 лет.
3.Ежегодный оплачиваемый отпуск  (28 календарных дней)
4. Обязательное социальное страхование
5. Заработная плата выплачивается 2 раза в месяц
6.Ежемесячные отчисление в пенсионный фонд
7. Оплачиваемый учебный отпуск
